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Roks verksamhet utgar fran de kvinnojourer och tjejjourer
som dr medlemmar i Roks, vilka villkor de har att forhalla
sig till, vilka fragor de vill lyfta och vilket behov av sam-
hillspaverkan som finns nér det giller méns vald mot
kvinnor, tjejer och barn. Inriktningen beslutas av arsmotet
och finns beskriven i verksamhetsplanen.

I stadgarna har vi var identitet. De &r stabila 6ver tid och
beskriver Roks grundlaggande varderingar, &ndamal och
uppgifter. Dar beskrivs ocksa vilket ansvar och vilka befo-
genheter som ligger pa olika nivaer inom organisationen.

Styrelsen har det yttersta ansvaret for att arsmotets beslut
forverkligas under aret och prioriterar arbetet i arliga verk-
samhetsplaner med dartill horande budget som f6ljs upp,
utvirderas och redovisas. I de arliga verksamhetsplanerna
tas ocksa hansyn till aktuella fragor av sarskild vikt.



Maéns vald mot kvinnor, tjejer och barn dr ett av Sveriges allvarligaste samhéllsproblem.
Ddr ingar sexuella 6vergrepp och trakasserier, misshandel, pornografi, prostitution, vald-
tékt, handel med kvinnor, tjejer och barn for sexuella &ndamal, vald i hederns namn,
kénsstympning med mera.

Var uppgift ar att i feministisk anda verka mot detta och for kvinnors och tjejers frigorelse
fran manlig dominans och &verordning pa samhaéllets alla nivaer. Roks ansluter sig saval
till FN:s Kvinnokonvention CEDAW, enligt vilken diskriminerandet av kvinnor ska avskaf-
fas, FN:s allméanna deklaration om de méanskliga rattigheterna, enligt vilken alla manniskor
ar fodda fria och lika i frdga om véarde och rattigheter, som till FN:s barnkonvention, enligt
vilken barnens basta ska komma i frimsta rummet vid alla beslut och atgarder som ror
dem.

Fa kvinnor och tjejer gar fria frdn att under sitt liv utsdttas for ndgon form av vald pa
grund av sitt kon. Alla tjejer och kvinnor kan drabbas. Alla kvinnor och tjejer som utséatts
for mans vald har ratt till det stod och skydd de behover oavsett bostadsort, ursprung eller
andra omsténdigheter. Genom det praktiska arbetet har jourrorelsen fatt en unik kunskap
om mans vald mot kvinnor, tjejer och barn.

Roks uppgift ar att som riksorganisation tillvarata jourernas gemensamma intressen och
stotta dem i deras viktiga arbete. Roks har dven ett opinionsbildande syfte och arbetar
utatriktat med att synliggora den verklighet som vara jourer moter.




VISION OCH VERKSAMHETSIDE

Vision

"Tillsammans i systerskap for en varld fri fran méns vald och fortryck”

Verksamhetsidé

e Roks ska i feministisk anda verka mot méns vald mot kvinnor, tjejer och barn.
Roks ska stodja medlemsjourerna i deras utveckling och arbete for kvinnor,
tjejer och barn som &r utsatta for méns vald.

e Viska pa nationell niva lyfta kvinnojourernas och tjejjourernas erfarenheter och
tillvarata deras gemensamma intressen i arbetet for utsatta kvinnor, tjejer och barn.

¢ Jourrdrelsens erfarenheter ska ocksa anvidndas for att bedriva opinionsbildande
verksamhet och skapa debatt.

, Tillsammans 1 systerskap for en
vdrld fri fran mdns vald och fortryck”




OM ROKS OCH JOURRORELSEN

Roks star for Riksorganisationen for kvinnojourer och tjejjourer i Sverige. Roks dr den
enda riksorganisationen i Sverige som jobbar bara for och med kvinnojourer och tjej-
jourer. Organisationen &r partipolitiskt och religiost obunden med omkring 100 med-
lemsjourer som ger stéd och skydd at kvinnor, tjejer och barn som utsatts for méns

vald och fortryck, samt at kvinnor och tjejer som utsatts for vald i en lesbisk relation.

Kvinnojoursrorelsen startade i mitten av sjuttiotalet och tjejjoursrorelsen
20 ar senare, bada som en reaktion pa ett konkret samhallsproblem -
mans vald mot tjejer, kvinnor och deras barn. Roks grundades 1984.
Behovet av stod ar lika stort idag som for fyra decennier sedan.
kvinnojourerna och tjejjourerna ar tillflyktsorter for kvinnor, tjejer
och barn som behéver stéd och skyddat boende. Men kvinno-
jourerna och tjejjourerna fyller &ven en annan viktig roll for en
feministisk samhallsforandring eftersom jourerna och dess olika
verksamhetsgrenar dven ar motesplatser for kvinnor och tjejer
som vill arbeta for kvinnor- och tjejers frigorelse.

Karnan i Roks ar det arbete som bedrivs i de sjdlvstdndiga medlems-
jourerna. Roks medlemsjourer rymmer en mangfald av kvinnor och
tjejer vad géller alder, bakgrund, livssituation och virderingar. Gemen-
samt ar att alla samlas kring en feministisk grundsyn. Genom att stddja en-
skilda kvinnor och tjejer som utséatts for méans vald bidrar jourerna till att férandra
alla kvinnors och tjejers situation. Kvinnor och tjejer som utsitts for méans vald ar ingen
homogen grupp utan alla har olika behov av stod och hjéalp. Roks medlemsjourer har lang
erfarenhet och en bred kompetens da det géller att lyssna pa och stotta tjejer och kvinnor.

Roks ar en kvinnoseparatistisk organisation. Tack vare kvinnors och tjejers sjalvstdandiga
organisering har kvinnor och tjejer erévrat mod och kraft att kdmpa for fragor som rostritt,
ratt till utbildning och fri abort. Det ar viktigt att det finns utrymmen dar kvinnor och tjejer
kan motas och arbeta politiskt utan méns tolkningsforetriade. Roks medlemsjourer har ratt
att sjalva avgora tillfallen och forutsattningar for samarbete med andra aktorer, dar syftet
ar att stodja kvinnor och tjejer som utsétts for méns vald eller att vicka opinion om kvin-
nors och tjejers situation.

Roks uppgift ar att tillgodose kvinnojourernas och tjejjourernas behov och synliggora den
problematik som de moéter for att paverka till en forandring. Vi nar framgang genom lang-
siktigt arbete och eftersom vara krav vilar pa méanga aktiva och eniga medlemmars enga-
gemang. Roks beslut och inriktningen av vart arbete formas pa arsmotet och genomfors av
den styrelse som arsmotet utser.

, , Roks uppgift dr att tillgodose kvinnojourernas och
tjejjourernas behov och synliggéra den problematik
som de moter for att paverka till en fordndring."



Kvinnosolidaritet som arbetssatt

Jourrdrelsen anvander en feministisk metod som bygger pa hjalp till sjalvhjalp. Grund-
laggande for metoden ar kvinnosolidaritet. Det innebar att alla kvinnor och tjejer som
utsdtts for vald och fortryck av man eller sina partners mots i kontakten med en jour-
kvinna eller jourtjej av forstaelse och bekraftelse. For att starka kvinnor och tjejer bidrar
vi med delaktighet, kunskap och engagemang i deras situation.

Vara medlemsjourers erfarenhet ar att kvinnor och tjejer som utsétts for méns vald vill
prata om sina upplevelser och erfarenheter med andra kvinnor och tjejer. Kvinnojourerna
och tjejjourerna ska darfor vara en fristad for alla tjejer, kvinnor och deras barn. Det unika
med jourrorelsen, jaAmfort med andra aktorer, ar att vi valjer att alltid sta pa kvinnors och
tjejers sida och att kvinnor och tjejer har ratt till anonymitet




ROKS CENTRALA VERKSAMHET

Styrelse

Roks styrelse leder riksorganisationens arbete. Styrelsen arbetar med strategiska fragor
och utveckling av organisationen samt representerar Roks i kontakter med myndigheter,
allméanhet, media och i andra sammanhang. Styrelsen har ansvar for kommunikationen
med aktorer och samarbetspartners pa nationell och internationell niva, samt med vara
kvinnojourer och tjejjourer nar det galler centrala fragor. Styrelsen bestar av ordférande
(heltidsarvoderad), vice ordférande, kassor och sex ledamoter.

Arbetsgrupper och projektgrupper

Roks verksamhet bedrivs till stor del genom arbetsgrupper och projektgrupper, dar bade
styrelsemedlemmar, kanslipersonal och enskilda medlemmar kan inga. Projektgrupper-
nas sammansattning varieras utifrdn behov och tillgéngliga ideella krafter. Grupperna
tillsdtts av styrelsen och arbetar utifran verksamhetsplanens mal och aktiviteter. Fokus
for arbetssattet ar att ta tillvara resurser hos styrelsemedlemmar, kanslipersonal och
medlemmar pa basta sitt. Hir kombineras kunskap och erfarenhet om kvinnojourernas
och tjejjourernas och deras konkreta arbete, med andra professionella kompetenser och
en effektiv administration.

Kansli

Roks kansli ska verkstélla arsmotets och styrelsens beslut. Ambitionen ar att ge basta
tankbara service till medlemsjourer, allménhet och styrelse. Kansliet dr operativa inom
samtliga delar i Roks verksamhet, dar dialog med medlemsjourerna utgor en stor del.
Andra delar av kansliets arbete ar arrangerande av utbildningar, kvalitetsutveckling,
kommunikation, omvéarldsbevakning och administration. Administrativa chefen har det
overgripande ansvaret for kansliets arbete.

Kvalitetssakring

Roks verksamhet ska bedrivas langsiktigt, strategiskt och vara transparent. Det garante-
ras genom kontinuerlig planering av projekt och aktiviteter med uppfoljning och utvar-
dering mot uppsatta mal. Genom tydlighet i ansvar, mandat och uppdrag kvalitetssakras
Roks verksamhet. Arbetsgrupper, kansli och styrelse utviarderar ocksa verksamheten

i samband med den ekonomiska uppfoljningen. Styrelsen avger en skriftlig verksam-
hetsberéttelse till arsmotet. Organisationens verksamhet och styrelsens forvaltning och
arsbokslut granskas av saval fortroendevalda som auktoriserade revisorer.

Roks arbete ska kdnnetecknas av 6ppenhet dar olika asikter fors fram och mots med
respekt. All verksamhet som Roks bedriver ska organiseras pa ett sdtt som gynnar den
demokratiska processen. Vid arrangerandet av utbildningar och moten ska tillgdnglig-
hetsaspekten alltid beaktas.



Roks styrelse, 6uerst fran vinster: Gunvor Soderberg, Kuinnojouren i Mark, Svenljunga och Tranemo (ny kassér), Anki Bloom, Partille Kvinno-
jour (ny), Jessica Engman, Osterdker kvinnojour (ny), Eva Westerholm, Kvinnojouren Olivia i Alingsds, Maja Ahrman, Stockholms tjejjour,
Cecilia Heikkinen (vice ordférande), Kvinnohuset i Karlskoga samt Zozan Inci (ordférande), Femcenter i Malmé.

Saknas pa bild: Eva Hoffman, Sundsvalls Kvinnojour och Gunilla Johansson, Lycksele Kvinnojour.

Strategiska fragor for verksamhetsaren 2018

I sin verksamhetsplan formulerar arsmotet Roks strategiska omraden, vision och ambi-
tioner. Syftet dr att prioritera och konkretisera vart arbete. Strategiska fragor fér 2018:

e Roks - det sjalvklara valet for Sveriges kvinnojourer och tjejjourer. Vi vill utveckla
Roks formaga att mota behoven hos medlemsjourerna och stotta etablerade, nya och
planerade kvinnojourer och tjejjourer.

e Roks - en demokratisk organisation som erbjuder vara kvinnojourer och tjejjourer ett
aktivt deltagande inom organisationen och i vara utvecklingsprojekt och aktiviteter.

e Roks - experter pa konsekvenserna av mans vald mot kvinnor, tjejer och barn.

e Roks - paverkar strategiskt utvalda beslutsfattare inom omradena pornografi* och
vardnadstvister dar vald forekommer.

De strategiska fragorna aterkommer i de olika verksamhetsomradenas syften och mal,
se sid 10, Verksamhetens mal.

1 Synliggora pornografin som en del av méns vald mot kvinnor, tjejer och barn samt medvetande gora
dess konsekvenser i vart samhaélle.

Synliggdra pornografins koppling till
e prostitution
e sexualiseringen av det offentliga rummet.

Forsvara distribution av pornografi.

Att fler personer ska ta aktiv stdllning mot pornografi.



VERKSAMHETENS MAL

Den ettariga verksamhetsplan som antas av medlemmarna pa arsmétet, beskriver verk-
sambhet och aktiviteter som Roks kommer att genomfora 2018. Styrelsen har ansvar for
att aktiviteterna i verksamhetsplanen genomférs. En arbetsplan kommer att tas fram

av styrelsen och kansli f6r att uppna syfte och mal i verksamhetsplanen. Planen dr upp-
delad i fem malomraden:

Organisation och arbetsformer
Utveckling av jourverksamheten
Politiskt paverkansarbete och opinionsbildning

Informationsspridning

vk weonoe

Samverkan nationellt och internationellt

Organisation och arbetsformer

Roks styrelse och kansli utgor tillsammans den grupp som genomfor arsmotets beslut.
Verksamhetsplanen utgor en viktig del av arsmotets beslut och styr riktningen i Roks
verksamhet.

Styrelsen arbetar med strategifragor, langsiktighet och utveckling av Roks verksamhet.
Styrelsen jobbar dven operativt. Kansliet arbetar pa styrelsen uppdrag med bland annat
medlemsutbildningar och kommunikation. Arbete i styrelse och kansli ska praglas av
tydliga och demokratiska arbetsformer.

Malgruppen for verksamhetsomradet ar Roks medlemmar, styrelse och kansli.

Syfte

1. Framja fortroende for styrelse och kansli.
2. Demokratiska och transparenta arsmoten.
3. Professionellt och tillgdngligt kansli.
4

. Strategisk styrelse, med arbetsgivaransvar, dr alla olika kompetenser kommer
till anvandning.

Aktiviteter under 2018

Styrelsen och kansliet kommer att tillsammans under tidig host ta fram en aktivitetsplan
som stodjer méalen. Exempel pa aktiviteter i aktivitetsplanen:

e Genomfora ett arsmote, dar de politiska och organisatoriska fragor som &r viktiga for
medlemmarna tas upp for debatt och beslut.

e Systematiskt lyssna in kvinnojourernas och tjejjourernas olika behov.



Utveckling av jourverksamheten

Roks vill erbjuda kunskap och stdd till kvinnojourer och tjejjourer.

Genom att erbjuda kunskap, stod och verktyg far Roks kvinnojourer och tjejjourer goda
mojligheter till kunskaps- och erfarenhetsutbyte samt relevant kompetensutveckling.
Detta gor Roks for att kvinnojourer och tjejjourer som kommer i kontakt med kvinnor,
tjejer och barn med olika bakgrund och forutsattningar ska kunna mota och stotta dem
pa ett bra sétt samt kunna stdrka deras rittigheter.

Malgruppen for verksamhetsomradet ar anstéllda och ideella jourkvinnor och jourtjejer
samt potentiella nya medlemmar i Roks.

Syfte

1. Oka kunskapen om méns vald mot kvinnor, tjejer och barn.

2. Erbjuda relevant, aktuell och efterfrdgad kompetensutveckling.?
3. Ge mojlighet till kunskaps- och erfarenhetsutbyte.
4

. Erbjuda séarskild kompetensutveckling for att stotta kvinnor, tjejer och barn med
olika bakgrund och férutsattningar.

Aktiviteter under 2018

Styrelsen och kansliet kommer att tillsammans under tidig host ta fram en aktivitetsplan
som stodjer méalen. Exempel pa aktiviteter i aktivitetsplanen:
e Genomfora Roks grundutbildning.

e Genomfora en tjejjoursutbildning/traff.

e Genomfora en utbildning for erfarna.

¢ Genomfora en utbildning for arbetsgivare.

e Genomfora en utbildning for arbetstagare.

2 Relevant ar fragor pa vart omrade. Aktuell ar uppdaterad och farsk information om samma. Efterfragad ar
efter bade kvinnojourernas och tjejjourernas specifika behov.



Politiskpaverkan och opinionsbildning

Genom ett effektivt paverkansarbete och genom att delta i samhallsdebatten synliggor
Roks mins vald mot kvinnor, tjejer och barn och dess konsekvenser bade for individer och
for samhallet i stort. Nar Roks bidrar med expertis och foreslag pa atgiarder som motverkar
valdet skapar vi végar till en samhallsforandring.

Malgruppen éar politiker, beslutsfattare, media och andra viktiga opinionsbildare, samt
myndigheter och organisationer pa lokal, regional, nationell och internationell niva.

Syfte

1. Roks ska i feministisk anda verka for en samhallsférandring som motverkar méns vald
mot kvinnor, tjejer och barn. Detta gor vi genom att:

e Viska pa nationell niva lyfta kvinno- och tjejjourernas erfarenheter och tillvarata
deras gemensamma intressen i arbetet for utsatta kvinnor, tjejer och barn.

¢ Anvinda jourrorelsens erfarenheter for att bedriva opinionsbildande verksamhet
och skapa debatt.

2. Synliggdra mans vald mot kvinnor, tjejer och barn

e Synliggdra jourernas arbete och erfarenheter i arbetet mot méns vald mot kvinnor,
tjejer och barn.

e Synliggora konsekvenserna for individer och for samhallet, av méns vald mot
kvinnor, tjejer och barn.

Aktiviteter under 2018

Styrelsen och kansliet kommer att tillsammans under tidig host ta fram en aktivitetsplan
som stodjer méalen. Exempel pa aktiviteter i aktivitetsplanen:

e Skriva och publicera minst 8 debattartiklar om aktuella fragor.

e Medverka minst tre i expert- och referensgrupper,
seminarier, debatter eller liknande.

¢ Initiera och genomféra minst en uppvaktning av ansvariga
politiker, myndigheter och organisationer for att lyfta fram
Roks kunskap och centrala fragor.

 Dela ut Roks utmirkelse Arets kvinnogérning.

Roks utmirkelse for Arets
kvinnogarning 2016 gick till
journalisten och forfattaren
Katarina Wennstam.



Informationsspridning

Genom olika former av kunskaps- och informationsspridning pa flera arenor vill Roks
bidra till att synliggora och ge en forhojd kunskap om méans vald mot kvinnor, tjejer och
barn. Detta menar vi leder till att organisationens expertis inom omradet etableras d&nnu
starkare.

Malgruppen &r yrkesgrupper och organisationer som kommer i kontakt med utsatta
kvinnor, tjejer och barn, myndigheter, forskare, studerande, media och allménheten.

Syfte
Malgrupp myndigheter, studerande, media och allmdnheten
e Hoja kunskapen om mans vald mot kvinnor, tjejer och barn.
o Oka kdnnedomen om och &ka intresset fér méns vald mot kvinnor, tjejer och barn.

¢ Roks expertkunskap ska vara kénd och etablerad inom omradet.

Yrkesgrupper och organisationer som kommer i kontakt med utsatta kvinnor, tjejer och barn
¢ Hoja kunskapen om mans vald mot kvinnor, tjejer och barn.

e Roks expertkunskap ska vara kénd och etablerad inom omradet.

Malgrupp forskare

e Roks expertkunskap inom méans vald mot kvinnor, tjejer och barn ska vara kdnd
och etablerad.

e Utbyta kunskap och erfarenheter kring méns vald mot kvinnor, tjejer och barn.

Aktiviteter under 2018

Styrelsen och kansliet kommer att tillsammans under tidig host ta fram en aktivitetsplan
som stodjer méalen. Exempel pa aktiviteter i aktivitetsplanen:

e Relevant och aktuell hemsida

e Uppdaterat informationsmaterial

Sprida Kvinnotryck
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Samverkan nationellt och internationellt

Genom att vidmakthalla ett etablerat kontaktnét och utveckla nya kontakter for samver-
kan och utbyte av erfarenheter, bade pa internationell och nationell niva, starks Roks stall-
ning som en valkand och serits aktor i fragor om méans vald mot kvinnor, tjejer och barn.

Malgruppen dr myndigheter, forskare, organisationer och andra viktiga opinionsbildare pa
nationell och internationell niva.

Syfte

1. Samverka och etablera kontakter med utvalda aktorer som stdrker Roks stallning i
fragor om maéns vald mot kvinnor och tjejer.




BUDGET 2018

Roks finansieras till storsta del genom bidrag fran Socialstyrelsen. Ansdkan goérs i sep-
tember aret innan det ar Roks soker bidrag for. I ansékan beskriver Roks sin verksam-
het, malgrupp, huvudmal, delmal, forvintade resultat samt budget for detta. Beslut om
tilldelning av pengar sker mellan den 27 dec och 10 januari det ar Roks séker bidrag for.

Efter beslut om hur mycket pengar Roks har blivit beviljade gor Roks styrelsen en intern-
budget. Den interna budgeten bygger pa budgeten i ansokan till socialstyrelsen, och
behover justeras efter hur mycket pengar Roks fatt beviljat.

Budget for 2018 bli darfor svar att beskriva, da medel soks i sept 2017 och beviljas/avslas
dec 2017/jan 2018. Beroende pa storleken pa beviljade bidrag kan Roks budgeten fér 2018
komma att se ut ungefér sa har:

Statsbidrag 13 750 00O kr
Projektbidrag 250 000 kr
Medlemsavgifter 75 000 kr

Summa intakter 13 875 000 kr

Organisation och arbetsformer 9 200 000 kr
Utveckling av jourverksamheten 2 375 000 kr
Politisk paverkan och opinionsbildning 1000 000 kr
Information 1300 000 kr
Samverkan 200 000 kr

Summa kostnader 13 875 000 kr
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Genom de aterkommande upplevelser och erfarenheter som
delas av de kvinnor och tjejer som vara jourer moéter synlig-
gors ett monster i samhaéllet. Det har lett till férstaelsen om
sambandet mellan kén, makt och vald.

Roks ser att samhaéllet idag ar uppbyggt kring och fungerar utifran
en ordning som systematiskt underordnar gruppen kvinnor till f6rman

for gruppen min. Konsmaktsordningen tar sig uttryck exempelvis i méns hogre
léner och méans makt inom néringsliv, foreningsliv och politik. Ratten att synliggéra och
bendmna mén som grupp ar en forutsattning for Roks arbete med att fordndra de struk-
turer som ligger till grund f6r méns vald mot kvinnor, tjejer och barn. Médns 6verordning i
kombination med andra former av fortryck och sociala strukturer relaterade till exempel-
vis etnicitet, sexualitet, klasstillhorighet, alder och funktionsvariation, bidrar till att kvin-
nor och tjejer ofta blir mangdubbelt utsatta.

vald forekommer ocksa i lesbiska relationer. Roks menar att detta vald kan forklaras med
att dominerande maktstrukturer har anammats och att dessa kan aterspeglas i lesbiska
parrelationer.

Sexualiserat vald, det vill siga méans vald mot kvinnor, tjejer och barn, ar ett samlings-
begrepp for allt vald, hot om vald och trakasserier som kvinnor och tjejer utsatts for pa
grund av sitt kon.

Valdet sker ofta pa den plats som ska férknippas med trygghet — i hemmet. Och valdet
utfors av den person som ska std en nédra och som man ska kunna lita pa — ens partner.
Anmailningsbendgenheten ar liten och morkertalet stort. Att utova vald ar alltid ett brott
och det finns flera lagar mot den har typen av upprepat vald. Till exempel lagen om kvin-
nofridskrankning, sexualbrottslagen och lagen om besoksférbud.

Andra uttryck for méns vald ar pornografi och prostitution, det vill siga handel med kvin-
nor, tjejer och barn for sexuella &ndamal, samt surrogatmodraskap och fruimport. Alla
former av pornografi ar objektifierande och krankande skildringar av 6vergrepp mot kvin-
nor, tjejer och barn som befaster mans makt 6ver kvinnor och tjejer. Surrogatmaodraskap

i alla former innebér ett utnyttjande av kvinnors livmodrar och kroppar, med alla risker
det innebar, for att tillfredsstalla vissa méanniskors barnldngtan. Nar en svensk man som
bor i Sverige inleder ett forhallande med en utldndsk kvinna i syfte att utnyttja henne for
exempelvis sex eller hushallsarbete kallas det fruimport. Roks har uppmaéarksammat att
tvaarsregeln gor att de kvinnor som utsétts for vald i sina anknytningsrelationer hamnar i
en oacceptabel och komplex situation.



MEDLEMSJOURERNAS
VARDEGRUND OCH VERKSAMHET

Roks kvinnojourer och tjejjourer &r fristdende foreningar med egna stadgar och malsétt-
ningar och de arbetar sjilvsténdigt och under eget ansvar visavi Roks. Féreningarnas
styrelser eller andra beslutande organ har det yttersta ansvaret fér verksamheten. I de
foreningar som har anstillda har styrelsen &ven arbetsgivaransvar.

For att bli medlem i Roks ska kvinnojourerna och tjejjourerna ha en verksamhetsplan och
stadgar som Overensstdmmer med Roks stadgar samt endast ha kvinnor och tjejer som
medlemmar.? Kdrnan i jourernas arbete ar stodet till kvinnor, tjejer och barn som utsatts
for méns vald. Detta stodarbete sker pa flera olika sdtt. En stor del av kvinnojourernas

och tjejjourernas verksamhet handlar om forebyggande arbete och opinionsbildning.
Kvinnojourernas och tjejjourernas uppdrag ar alltsa bade att stodja enskilda kvinnor, tjejer
och barn och att arbeta mot manlig dominans och 6verordning pa samhallets alla nivaer.

Stodarbete

Stodarbete bestar bland annat av att erbjuda stddsamtal, enskilt eller i grupp, via telefon,
chatt, mail eller traffar. Dar far kvinnor och tjejer bearbeta sina valds-
upplevelser och atervinna sin sjdlvkédnsla och férmaga att fatta egna
beslut. Tjejjourerna stottar ocksa vid fler problem &n vald, exempel-
vis angest, sjalvskadebeteende, suicidtankar, dtstorningar med
mera. En annan del i kvinnojourernas och tjejjourernas arbete
ar stod vid myndighetskontakter, radgivning i vardagsjuridik
med mera. I stédarbetet ingar ocksa skyddat boende, men
aven konkret hjdlp. Exempel pa detta kan vara att ta fram

ratt blanketter, f6lja med kvinnan eller tjejen till polisen och
andra praktiska saker. Stodarbete innefattar dven att upp-
marksamma den stodsokandes barn och deras behov.

Forebyggande arbete

Framjande och forebyggande arbete innebér att na ut till kvin-
nor och tjejer som inte pa egen hand kontaktar kvinnojourerna
och tjejjourerna. Detta kan goras till exempel genom foreldsningar pa
arbetsplatser, skolor och ungdomsgardar, genom kafékvallar eller pa jour-
ens hemsida. Arbetet gar ut pa att informera om maéns vald mot kvinnor, tjejer och barn.
Informationen riktas bade till kvinnor och tjejer som sjélva utsatts for vald och till deras
omgivning - familj, grannar, yrkesverksamma. Syftet ar dels att fa kvinnor och tjejer som
dar utsatta for méns vald att soka stéd och dels att forbédttra omgivningens kunskap och
bemdétande. Det forebyggande arbetet utgar fran principen att strukturer i samhallet gar
att fordndra. Jourernas forebyggande arbete syftar darfor ocksa till att fordndra tjejers och
killars normer och varderingar kring framfor allt kon.

\
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OPINIONSBILDNING

Opinionsbildning handlar om att paverka. Roks och kvinnojourerna och tjejjourerna arbetar
pa olika satt for att informera och paverka allménhet, myndigheter och beslutsfattare om
fragor som ror méans vald mot kvinnor, tjejer och barn, feminism och jamstalldhet. Syftet
med opinionsbildning ar att 6ka kunskap, foérdndra attityder och forbattra lagstiftning.
Metoder for opinionsbildning &r kontakt med politiker och tjdnsteman, debattartiklar,
aktioner, demonstrationer, offentliga moten, féreldsningar med mera. Kvinnojourerna och
tjejjourerna kan opinionsbilda pa egen hand eller genom Roks.

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Roks verksamhetsplan f6ljs upp arligen och aterrapporteras pa ndstkommande arsmote.
Uppfdljningar sker genom t ex enkater, statistikinsamling, utvarderingar mm. Verksamhets-
omrade 1, "Organisation och arbetsformer” har i uppdrag att ta fram en plan for utvirdering
och aterrapportering.
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